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m=s=mm================== (CQPIA CONFQORME =s=s======co=—c———c—mooo
Repertorio n. 2365 Raccolta n. {372¢y
==msssmmmmosm—c== VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA —=====s==s========
=======s===== "ASSOCIAZIONE GLI AQUILONI" ==s====s========
s==sss=s========== REPUBBLICA ITALIANA ====s==—=c—=asmomm—=s
'anno duemilatredici il gilorno venticingue del mese di
gennaio. ==s====== == S S S S S S s S S s s s S s s m s e
====m=sosemsssse====== (25 gennalo 2013) ======msssso———o==—==

In Milano al corsoc Lodi n.127 in un ufficie sito &1 piano

= EmmmmE T e NOTAIO ROGANTE ======================x=
Avanti a me Avv. Alessandro De Cicco Notaio in Pioltello,

iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Milano,

Buste Arsizio, Lodi,; Monza e Varese ====s==—ccccooscesmaoci i
e ====== 8T SONO COSTITUITI ====s====s=sos========
- CHIATTC Simona, nata a Sesto San Giovanni (MI) in data 17
maggio 1959, «residente 1in Pogliano Milanese (Mi) alla via

Grassina n.5, codice fiscale CHTSMN5S9ES7I690F =s=====z========
- PONTONIO Chiara Anna Maria, nata a Milano in data 18 agosto
1965 ed ivi residente alla wvia Friuli n.61, codice fiscale
PNTCRNGSMS5BF205] ==s=ss=sssssomcemeeseme e s e e s e e e

- CARETTA Elena Francesca, nata a Milano in data 23 novembre

1976 ed 1ivi residente alla wvia Socave n.7
CRTLFR76863F2058 == fe e I L
- BIANCHI Franca Lucla, nata a Cavacurta (LO) in data 28

dicembre 1954, residente in Milano alla piazza Villapizzone
8.1, podice Fiscale BRCTNCOITEBUIOIN =—emmmerr el e cunnna oo

- SCALZONE Pietro, nato a San Gregorio d’Ippona (VV)

18 giugno 1955 residente in Pogliano Milanese (MI)
Grassina n.5, codice fiscale SCLPTF

Io Notalo sono certo dell'identita p
quall rappresentano tutti gli associati della "ASSOCIAZIONE
GLI AQUILONI" con sede in Milano al corso Lodi n.127, codice
fiscale 97551220151, =======

La signora CHIATTO Simona

direttive, 1la signora CARETT?
Presidente e la sighora

Tesoriere., ===ss==——=—m=m——m=s—====

I  c¢ostituiti mi dichiarano di essere
discutere e deliberare sul seguente =======s=s=ss=s===========
m==—=msom—e—cecsasecse ORDINE DEL GIORNO Sssssemsesssmess—ma—en
~ Operazioni prodromiche alla richiesta ¢

della personalita giuridica;

- Approvazione di un nuovo testo di statuto.
============= DPRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
Ai sensi dell'art.9 dello statuto assume

Presidente del Consiglio Direttivo signora

quale mi chiede di redigere il presente verbale, ai sensi di
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validamente costituita l'assemblea in forma totalitaria,

anche senzea formale convocazione, € ne apre la

Prende la

&ll'assemblea
personalita giuridica ai sensi deli'art. i1 del £ o
conformandosi alle norme di legge vigenti al fine anche di un
legittimo riconoscimento dell'E
lucrativa di utilité sociale (ONLU

In tal senso propone di adottare un nuove Statuto Sociale che

recepisca i requisitli di legge in materia. =======s======c==c=o==
In tale contesto propone altresi di modificare la

denominazione dalla formula attuale alla nuova: "GLI AQUILONI
ONLUS" . ========= B L T = -

Da quindi lettura al nuovo statuto scciale articolo per

articolo. ===== = e e

Non avende pit alcuno degli associati chiesto la parola,
chiusa la discussione 1l Presidente dell'assemblea mette ai
votli la seguente proposta dl =sssssssssssssssssssssss ==m==

ST SEREEEETS = === DELIBERAZIONE ===s======= = e
L'assemblea della "ASSOCIAZIONE GLI AQUILONI" ==s==ss=ssssosmso=
=====szzzuzszsssss==== UDITA ED APPROVATA ==s=ssssssoosssmam—s——
la proposta dell'Organo Amministrativo ======sss==sss=sscoc=s===
mmmm———— e DELIBERA =sosssssse e e e

- di dare mandato al Consiglio Direttivo, nella persona del
sud Presidente o di altro membro, di presentare tutte le

S = o Ko ;
Crative atte & richiedere ad

domande ed istancze amminis

otienere e riconoscimento della personalita giuridico
dell'Ente guale organizzazione mnen lucrativa di utilita
sociale (ONLUS } I e e e

- in tale ambito di adottare un nuovo

— di modificare la denominazione dalla formula attuale alla

nuova: "GLI AQUILONI ONLUS"T. mmmmmmmmmm e e e
La proposta di deliberazione & approvata all'unanimita.
=== === CHIUSURA DELL'ASSEMBLEA ==—==ssmomooo———o——

Il Presidente dell'assemblea, dopo la proclamazione d

-
risultati della votazioni, dichiara chiusa 1l'assemblea alle

ore undicl. =ssssmEmse e aeeee oo oo S — T e ey
i1 allega al presente atto sotto la lettera "A" copia delle
statuto sociale nella versione aggiornata affinché ne faccia
parte integrante e sostanziale., ==ss========ccocococeoscccaoeaa
==== ATTO PUBBLICO

scritte da me Notaio parte a mano e parte con mezzo

elettronico e da me Notaio letto, con l1l'allegato, alle parti
che approvano il tutto e sottoscrivono alle ore undici. =s====
Occupa tre pagine, compresa la presente, di uno fogli. =======
Firmato: Chiatto Simona, Pontonio Chiara Anna Maria, Caretta
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ALLEGATC "A" AL NUMERO DI RACCCLTA

STATUTO DI ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE
GLI AQUILONI
Art. 1 - Denominazione e Sede
E costituita un'Associazions avente le caratteristiche di
rganizzazione non lucrativa di utilita sociale denominata
"GLI AQUILONI ONLUS con sede in Milano Corso Lodi 127.
illimitata nel tempo ed & senza

a
egolata a norma dal Titole I, Cape III,

Stepo di lucro;, xneg
art.36 e segg. Del C.C., dal D.Lgs. n.460 del 4 dicembre
1997, nonche dal presente statuto. Essa ha l'obbligo di fare

ia segno Distintivo o
ne di "Organizzazione

i
Non Lucrativa Di Utilita Sociale" o dell'acronimo "“ONLUS"

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente finalitd di sclidarieta sociale a favore della
donna el settori dell'assistenza socio-sanitaria (come

ttera a, comma 1, del D. Lgs. 4
lla inclusione sociale, della tutela
ito territoriale della Regione

iazione in particolare si propone di offrire un
servizio di consulenza medica e sanitaria, psicologica,
sociale, giuridica, con l'obiettivo primaric di fornire
assistenza e sostegno alla donna di ogni Paese d'origine
presente sul territorio lombardoe durante il periodo della
gravidanza e della maternita, fasi naturali del ciclo di wvita

na a cambiamenti psicorelazionali
all'interno della famiglia, sia tradizionale <che nelle
diverse forme familiari attuali, & a sollecitano alla

i con il contesto

ricerca di nuovi assetti sia nei rapport

socieculturale nel quale wvive che nella comunita nella guale
abita.

L'Associazione declina le proprie attivita di servizio alla
persona avvalendosi di un'éguipe interdisciplinare

e
seciosanitaria attraverso un approccie multi professionale

sinergico e integrato con Enti, Istituzioni, ed altre
Associazioni svolgendo le attivita indicate nel successivo
articolo e quelle ad esse direttamente connesse.

Per 11 conseguimento dei propri fini 1'Associazione pud

Stipulare accordi, convenzioni e intese con istituzioni sia
pubbliche che private.

Art. 3 - Attivita Istituzionali

Come definite nel precedente articolo, per la realizzazione
diretta ed indiretta del proprio oggetto sociale;
1'Associazicne GLI AQUILONI ONLUS specifica le linee guida in
accorde con la neormativa vigente nazionale e regionale in

a a

materia sociosanitaria e s ria per le attivita del




consultorio familiare (L. 405/78) avviato nella propria sede.
Senza oneri a carico degli utenti fatti salvi guelll previsti
dal sistema sanitario regionale. Per il raggiungimento dei

supi fini, l'Associazione promuove:

a. Artivata elinnich

Ostetricia = ginecologia; Psicodiagnosi; .Sostegno
psicologico; Psicoterapia; Counselling integrato
socioceducative.

b. Azioni di Orientamento sociale e Consulenza Legale

Sportello di ascolto e orientamento nei servizi; As
sociale; Mediazione linguistica-culturale; Mediazione
familiare; Consulenza legale.

= Programmi di Promozion prevenzione ed educazione alls

salute

attivita di prevenzione e di promozione della salute
declinate in programmi di educazione sessuale, in interventi
formativi ed informativi sulla procreazione responsabile, in
percorsi di formazione dei giovani al ruolo di futuri genitori
Per lo svolgimento e l'utile realizzazione del
attivitd, 1l'Associazione inoltre progetta e
attivita connesse o accessorie a gquelle statutarie 1n guanto
strumentali alle stesse, non incompatibili con la sua natura
di Associazione e realizzate nei limiti consentiti dalla
legge. Tra gqueste:

~ Attivitd di Formazione e sensibilizzazione

Conferenze, convegni, sSeminari, attivita di sensib
sui temi della tutela dei Diritti eciwvili, dell'inclusione
sociale, della cultura dell'infanzia, della prevenzione del
disagio individuale

- Studio e di Divulgazione

Creazione di n osservatorio permanente per lo studio delle

variabili e per l'elaborazione dei dati raccolti al fine di

spiegare e interpretare le evoluzioni di atteggiamenti e
ali relativi &alle rappresentazioni
u 2 ¢

comportamenti psicosoc
socioculturali di sa
divulgazione degli Studi dell'osservatorio permanente
mediante pubblicazioni e convegni.

In via esemplificativa e non tassativa, l'Associazione potra

altresi:

a) stipulare ogni opportuno atte o contratte, anche per il
finanziamento delle operazioni deliberate, considerate
opportune e {1s peTil ek per il raggiungimento degli scopi

statutari, tra cuil, senza esclusicne di altri, l'assunzione
a

o

reve o lungo termine, 1l'acguisto di

foate
~

di prestiti, mutu

beni mobili od immobili, la stipula di convenzioni di

gualsiasi genere anche trascrivibili nei pubbkblici registri,
con entl pubblici e privati;
b) stipulare convenzioni per l'affidamentc in gestione di

parte delle attivita;
&) partecipare ad a

]

sociazioni, enti ed istituzioni,
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pubbliche e/o private, la G, attivita sia rivolta,
direttamente ¢ indirettamente, al perseguimento di finalita
analoghe a quelle dell'Assoclazione;

4d) svolgere, in via accessoria e strumentale al

perseguimente dei fini istituzionali, sempre a carattere di

non prevalenza, attivita di commercializzazione.

E' fatto divieto di svolgere attivita diverse da guelle
istituzionali, ad eccezione di gquelle ad esse direttamente
connesse.

Azt. 4 ~ Soci

Possono far arte dell'Associazione persone Tisiehe (o}
d

giuridiche che ¢ ieno aftfidamento per 1l'attuazione dei
programmi statutari e che condividano le ispirazioni di fondo
che animano 1'Associazione.

L'adesione all'Associazione & -volontaria e avviene secondo
modalita e termini di cui al successivo articoleo 5.

Art. 5 - Assunzione della qualifica di Socio

Bar 'assunzione della qualifica di socio ordinarioc &

necessario presentare domanda motivata per iscritto al

Consiglio Direttivo, con allegati la dichiarazione di
accettazicone senza riserve dello statuto dell'Associazione e
Proprio C.v.:

Il riconoscimente della qgualifica di socio ordinarioco & a
insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo; a seguito
la comunicazione di deslibera favorevole, 1l socic versa la

tabilita annualmente dal Consiglio

Il contributoc associativo non €& trasmissibile e non &

a temporaneita della partecipazione

Sono soci dell'Associazione:

i Seci Fondatori; % ua hanno sottoscritto Lracte di
costituzione ed 11 presente statuto:

i Soci Ordinari secondo le modalitad e 1 termini previsti

i Soci Onorari, nominati direttamente dal Consiglio Direttivo
ra le persone che abbiano fornito un particolare contribute
alla vita dell'Associazione.

Ciascun ssogie ha diritte di partecipazione e di vete in seno
all'assemblea e pud liberamente candidarsi ed essere votato
in occasione del rinnovo delle cariche sociali.
utti i soci sonoc tenuti:
= alla osservanza del presente statuto, del relativo
regolamento di attuazione, degli altri eventuali regolamenti

interni e di tutte le delibere assunte dagli organi sociali
nel rispetto delle disposizioni statutarie
- a freguentare 1'Associazione e collaborare con gli
organi sociali per la realizzazione delle finalitd associative




a non attuare iniziative c¢he si rivelino in contrasto
con le ispirazioni che ne animanc l'attivita

= al pagamento della quota associativa annuale e delle
altre guote richieste per la partescipazionse a determinate
iniziative, secondo le modalita ed i <termini £issati dal
Consiglio Direttivo.

Art, 7 — Perdita della qualifica di Socio
I soci possono essere espulsi o radiati dall'Associazione
quando non rispettinco le dispesizioni del presente s

del relativo regolamento di attuazi

o) e
regolamenti, delle delibere adottate dagli oxgani soc
i

@
=

secondo le prescrizioni statut
gualungue modo, arrechino danni morali o materiali
all'Associazione; o guando, senza giust

rendano morosi nell'eventuale pagamento della quota
associativa annuale e delle guote sociali stabilite dal
Consiglic Direttivo per la partecipazione a 1
dell'Associazione; o ancera, per indegnita.

Le espulsioni e le radiazioni saranno decise dall'Assemblez a
maggioranza semplice. Il provvedimento deve ess

per iscritto al socio e deve essere motiwvato.

I soci espulsi o radiati potranno opporsi per iscritto contro
il provvedimento dell'Assemblea, inviande apposito ricorso al

Collegio dei Probiviri; il ricorso non sospende 1l'esecutivita
dell'iniziale espulsione o radiazione.

La perdita della qualifica di socio consegue anche

volontariamente e in ogni momento, & mezzo di comunicazicne
scritta di dimissioni inviata al nsiglic Direttivo almeno
due mesi prima dello scadere dell'annc in corso.

Art. 8 — Organi della Associazione

Sono organi dell'Asscciazione:

= 1'Assemblea dei soci

= il Consiglio Direttivo compostec dal Presidente, 1l Vice
Presidente, 11 Segretario

= il Collegio dei Revisori Legali qualora nominato

= 31
Art. 9 - Assemblea dei Soci

'assemblea dei soci & composta da tutti gli aderenti ed &

Collegio dei Propiviri gqualora nominato

l'organo sovrano dell'Associazione stessa.

Sono ammessi in assemblea tutti 1 soci maggicrenni in regola
con il pagamento della guota associativa annuale.

L'assemblea si riunisc pressc la sede legale o© presso il
diverso luogo indicato nell'avviso di convocazione.

L'assemblea ordinaria viene convocata almeno una volta 1l'anno
per l'approvazione del bilancio entro tre mesi dalla chiusura
dell'esercizio finanziario.

e

'assemblea straocordinaria & convocata tutte le volte che il

Consiglio direttivo 1o reputi necessario, ovvero ogni
qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno un decimo dei
SOCH 3 In guest'ultimo caso, l1'assemblea dovra aver lucgce

ent

ser
ric
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e

entro dieci glorni dalla data in cul viene richiesta.

Le assemblee sono convocate dal Presidente dell'Associazione,
senza obblighi di forma ma con mezzi idonei a comprovare la
ricezione da parte dei destinatari, inoltrati con almenc
c¢ingue gilorni di preavviso. L'avviso di convocazione deve
contenere la data, l'ora, il luogo dell'adunanza, e l'elenco
delle materie da trattare.

In prima convocazione l'assemblea ordinaria che
straordinaria, é regolarmente costituita con 1'intervento,
anche per delega, di almeno la meta degli associati e le
deliberazioni sono prese a maggioranza di woti. In seconda
convocazione 1'assemblea sara regolarmente costituita
gualungue sia il numero degli intervenuti, e le deliberazioni
saranno valide a maggioranza semplice.

L'assemblea 1in sede straordinaria delibera le modificazioni
dell’atto costitutive e dello statuto con la presenza di
dlmeno tre guinti degli associati e il voto favoreveole della
maggioranza dei presenti; lo scioglimento dell'Associazione e
la devoluzione del patrimonic residuo con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati (ai sensi dell'art. 21,
c.3, del c¢.c.); ogni altra guestione straordinaria ad essa
spettante in base alla legge o© allo statuto con il woto
favorevele di maggioranza semplice.

L'assemblea, sia in sessione ordinaria che straordinaria, e
sempre presieduta dal Presidente in carica o, in sua
mancanza, dal Vice Presidente o, in mancanza di questo, dal
socio pil anzliano presente.

I1 Presidente dell'assemblea nomina un segretario.

L'assemblea 1in sede ordinaria approva e delibera, su proposta
del Consiglio Diretiiveo, le linee generali del programma di
attivita per 1'anno sociale, il bilancio preventivo e
consuntivo, i regolamenti e le questioni attinenti alla
gestione sociale, compresa l'eventuale esclusione di scci,
ogni altra questione ordinaria ad essa riservata dalla legge
o dallo statuto.

Gli amministratori non hanno diritte al voto nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio e in gquelle che
riguardano la loro responsapilita.

L'assemblea inoltre provvede alla elezione dei componenti il
Consiglic Direttivo.

In assemblea & ammessa delega da conferirsi esclusivamente ad
altri aderenti. gni aderente non pud avere pilt di una
delega. Possono partecipare in assemblea, senza diritto di
voto, anche professionisti o esperti esterni, qualora la loro
presenza si rilevi  necessaria per la discussione e la
risoluzione di specifiche problematiche.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a
serutinic segreto, secondo quanto decide il presidente

dell'assemblea e salvo quanto previste nel regolamento di

attuazione.




Le deliberazioni assunte dall'a
riportate su apposito libro verbali & cura del segretario e
da questi sottoscritte insieme al Presiden
Tutte le deliberazioni devono essere port
soci, ancorché non intervenuti. La pubblicita =
si attua mediante affissione del relativo verbale presso la
sede sociale.

-

Le delibere prese dall

soci nel rispetto de

L3

1
norme contenute nel pr ebbligane ‘tutti i soeci

dell'Associazione, ivi o« i quelli dissenzienti @ non

intervenuti o astenuti
Art. 10 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & l1l'organo di amministrazione e di
direzione dell'Associazione ed e dotato di poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione riceongsciutigld
dalla 1legge e dallo statuto, e potréa compilere gli atti che
non siano espressamente riservati all'assemblea del soci.

Il Consiglico Direttive & compostc dal Presidente, 11 Vice
Presidente e il Segretario.

Tutti 1 consiglieri sono eletti dall'Assemblea, secondo

modalita e termini contenuti nel presente statuto e nel
regolamento di attuazione. I consiglieri eleggono fra loro il
Presidente, il Vice-Presidente ed 1l Segretario a maggioranza
assoluta.

Per la prima volta 1 membri del Consiglic Direttivo sono
elettl direttamente in sede di costituzione dell'Asscciazione
dai soci promctori-fondatori.

Tutti 1 membri del Consiglio Direttive rimangono in carica

cingue anni & comungue sino a che non siane stati nominati 1

2

loro successori. Essi sono rieleggibili.

In caso di morte o di dimissioni di consiglieri prima della

scadenza del mandato, il Consiglico Direttive provvedera alla
o]

loro sostituzione per c

rimangono in carica sino alla successiva assemblea ordinaria.
Qualora per gualsiasi motivo 1l numerce dei consiglieri si
riduca a meno di due terzi, 1l'interc Consiglio Direttivo @&
considerato decaduto e deve essere rinnovato.

Il Consiglio Direttivo ha il compito di:

a. disporre l'esecuzione delle decisioni adottate

dall'assemblea dei soci in conformit

B urare l'osservanza delle Brescrivion SE
degli eventuali regolamenti

Ew provvedere all'amministrazione ordinaria e straordinaria
dell'Assocliazione, rendendo conto della gestione

all'assemblea dei socl in sede di approvazicone dei bilanci

annuali
e redigere i bilancio consuntivo 2 preventivo
dell'Associazione e sottoporlo all'approvazione

dell'assemblea dei soci
e. predisporre gli eventuali regolamenti c¢he si rendessero

G T B e ]




necessari, facendocli approvare dall'assemblea dei soci

B deliberare in merito alle questioni attinenti il
programma di attivita approvato dall'assemblea dei soci

g. curare l'organizzazione di tutte le attivita
dell'Associazione

e pianificare 1'eventuale assunzione di perscnale
dipendente e/0 stringere rapporti di collaborazione di
qualsiasi natura che si rendano necessari per lo svolgimento
dell'attivita

1N adottare at

ocial

0
o

ot

i a carattere patrimoniale e finanziario che

W

non siano competenza dell'assemblea dei soci

T conferire eventuali deleghe di funzioni sia al
Presidente, sia ai singoli componenti 1l Consiglic stesso,
nei limiti individuati con propria deliberazione assunta e
depositata nelle forme di legge

i nominare il Segretario.

Possono essere eletti consiglieri soltanto soci maggiorenni
in regola con il pagamento della quota associativa.

Tl Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvelta il
Presidente lo ritenga opportuno, ovvero guandc ne facciano
richiesta scritt almeno due Consiglieri. In quest'ultimo
caso, il consiglio dovra riunirsi entro sette giorni.

I1 consiglio & <convocato dal Presidente senza obbligo di
forma, ma con mezzi idonei a comprovare 1'avvenuta riceziocne
da parte del destinatari.

I1 censiglio si riunisce wvalidamente con la presenza della
maggioranza dei consiglieri 1in carica e vota a maggioranza
semplice; in caso di parita prevale 11 wvoto del Presidente.
Di ogni delibera del Consiglio Direttivo deve redigersi
apposito verbale a cura del socic nominato segretario dal
Presidente fra i1 presenti.

In seno al consiglio non & ammessa delega. L'ingiustificata
assenza di un consigliere a pib di 3 (tre) riunioni
consecutive del consiglio direttivo comporta la sua immediata
decadenza dalla carica. I1 consigliere decadutc non &
rieleggibile.

Alla sostituzione da ciascun consigliere decaduto 0
dimissionaric si provvede designando il primo dei non eletti.
Art. 11 - Presidente

e

1 Presidente e il legale rappresentante dell'Associazione,

Presidente dell'Assemblea e del Consiglio direttivo.

Egli rappresenta 1'Associazione sia di fronte a terzi che in
giudizio, & il responsabile generale del buon andamento degli
ffari sociali e cura gli interessi dell'Associazione.

a
Il Presidente ha la firma sociale sugli atti che impegnanc
1'Associazione sia nei riguardi dei soci che dei terzi.

TL Presidente cura, potendo sottoscrivere accordi, le
relazioni con Enti, Istituzioni, Imprese Pubbliche e Private
ed altri organismi al fine di instaurare rapporti di
collaborazione a sostegno delle singole iniziative

A P A




dell'Associazione.

Ferme restando le funzioni di presidenza che gli spettanc in
virta di altre disposizioni contenute nel presente statuto,
al Presidente compete:

a. curare l'attuazione delle deliberazioni assembleari e
del Consiglic Direttivo
b. intrattenere 1 rapporti con le autoritd e le pubbliche
amministrazioni

o sorvegliare il puon andamento amministrative
dell'Associazione

d. curare 1'osservanza delloc statuto; promuocvendone ia

riforma gqualora si renda necessaric
e

e. adottar in caso di necessita ed urgenza ogni
provvedimento opportuno, sottoponendeclo a ratifica

dell'organo competente nella prima seduta utile da
adozione

Foe esercitare ogni altra funzione a luil ricconosciuto dalle
legge o dallo statuto.

Art. 12 -~ Vice Presidente

Tl Vice Presidente dell'Asscciazione rappresenta
l'Associazione in tutti 1 «casi 1in cui 11 Presidente sia
oggettivamente impossibilitatoe a tarlo, e guando abbkia
ricevuto apposita delega dal Presidente st s0.

es
Egli sostiene il Presidente in tutte le iniziative dallo
stesso intraprese.
Ove 1l Presidente Lo ritenga opportunoc e gualora 1 suei
impegni non li consentano di rappresentare 1'Associazione
nelle diverse attivita di volta in wvolta intraprese, il Vice
Presidente pud intervenire personalmente 1in So0s 4
Presidente con le sue stesse funzioni, previo rila
apposita procura.
Art. 13 - Segretario
Il Segretaric & nominato dal Consiglio Direttive su pre
del Presidente, resta in carica cingue esercizi e pud essere
confermato; all'atte di nomina vengono stabilite la natura e

la gualifica dell'incarico del Segretario.

11 Segretaric, relativamente alle funzioni ad essoc conferite
al momento della nomina ovvero previsti dal presente statuto,
ha piena autonomi decisionale, funzioni di firma e di

delega, nell'ambito dei programmi, delle linee di sviluppo
definite e degli stanziamenti di Dbilancic approvati dal
Consiglio Direttivo dell'Associazione. Egli, in particolare:

a. provvede alla gestione organizzativa ed amministrativa
dell'Associazione, e alla organizzazione e promozione delle
singole iniziative, predisponendo mezzi e strumenti necessari
per la loro concreta attuazicne

B. nelle materie di sua competenza, da esecuzione alle
deliberazioni del Consiglic DBiregbtive & degli atti del
Presidente.

Art.14 - Collegio dei Revisori
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Liagsemblea del soci, qualora lo riterrd opportuno, potra

eleggere un Collegio dei Revisori, organo composto di tre
membri nominati tra persone esperte di amministrazione che
durano in carica tre anni e possono essere rieletti.

Il Collegio & ©presieduto dal Presidente, iscritto nel
Registro dei revisori contabili, eletto a maggioranza fra i
suoli componenti.

Qualora sia istituito, il collegio awvra il compito di
controllare la gestione amministrativa dell'Associazione,
vigilare sull'osservanza della legge e dello statuto ed
accertare la regolare tenuta della contabilita sociale

Il controllo sulla gestione avverra trimestralmente. Di
ciascuna riunione dovra redigersi apposito verbale nel guale
annotare i risultati del controllo.

Alla fine di ciascun esercizio, i revisori predisporranno
un'apposita relazione ai bilanci.

Per l'esercizic delle suddette funzioni, pertanto, 1 revisori
avranno accesso, in gualsiasi momento, agli atti
amministrativi dell'Associazione, ne controllano la
regolaritd e possono assistere alle riunioni del Consiglio

Birettivo.

" Art.15 - Collegio dei Probiviri

L'assemblea dei soci, se lo riterra opportunc, potra eleggere
un Collegio dei Probiviri composto da tre Membri, scelti fra
i soci maggiorenni in regola con il pagamento della quota
associativa.

I membri del collegio durano in carica tre anni e sono
rieleggibili.

i1 collegio e presieduto da un Presidente eletto a
maggioranza fra 1 suol componenti.

Il collegio decide sulle controversie che dovessero insorgere
tra associati, tra questi e l'Associazione o i suoi organi.
Esso giudichera ex bono et asgquo senza formalita di procedura.
Avverso 1l giudizio del collegic, sard possibile ricorrere al
giudice ordinario.

Art.16 - Gratuita delle cariche

Tutte 1le <cariche menzionate nel presente statuto sono
gratuite salvo 13 rimborso delle spese debitamente
documentate sostenute in nome e per conto dell'Associazione
/o per 1'assolvimento di uno specifico incarico, ove
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo.

Art. 17 - Patrimonio

Il patrimonic dell'Associazione & costituito:

a. dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta
dell'Associazione

b fondi di riserva costituiti con gli eventuali avanzi di
egsercizio, da eventualil erogazioni, donazioni e lasciti
destinati ad incremento del patrimonio

G da 1liberalita e contributi espressamente destinati a
patrimonio con deliberazione del Consiglio Direttivo




die da ogni altro bene e diritto di cui 1l'Associazione sia
entrata in possesso a titolo legittimo.

Il patrimonio dovra essere investito in modo da ottenere il

maggiore reddito possibile compatikile con una gestionse

prudente e con la conservazione, nel lungo period del suo

valore.

Art. 18 - Entrate

Per 1l'adempimento dei propri scopi 1'Associazione dispone

delle seguenti entrate:

= redditi derivanti dal iR I

= eventuali quote associative nor spressamente  destinate

ad incremento del fondo patrimoni: di dotazione

= contributi ed sogget pubblici

e privati, destinati all'at &zl degli scopi statutari,
patrimonio

non espressamente wvincolati
= entrate der
accessorie.

Art. 19 - Bilancio
L'esercizio della Associazicne decorre dal 1 gennaio al 31
cembre di ogni anno.

I1 bilancio consuntivo comprende la situazione ec
patrimoniale
mentre i1 bila
del successiv
Tl Bilancio
Consiglio Dire
Sottoposti al
e termini di cui al presente statuto.

I1 bilancio consuntivo deve essers accompagnate da una

relazione, a cura del

suo complesso e l'an
in cui 1'Associazione ha operato, anche con riferimenteo alle
singole erogazicni effettuate nell'esercizio. La relazi
deve esplicitare 1la politica degli investimenti e degli
accantonamenti.

Il bilancio consuntivo e preventivo devone essere presentati
in assemblea entro il 31 marzo di ciascun anno.

Art. 20 - Utili di Gestione

L'Associazione mnon distribuisce, nemmenoc in modo indiretto,
fondi, riserve o capitale

che la destinazione o la
legge o siano effettuate
lucrative di utilitd sociale
regolamento, fanno
struttura, ed impiega gli

la realizzazione delle attivi

esse direttamente connesse
Gli wutili e gli avanzi di gestione, nonché le riserve e i
fondi costituiti con gli stessi, devono essere utilizzati

esclusivamente per la realizzazione delle attivita

isti
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istituzionali e di quelle direttamente connesse.
Art.21 - Scioglimento .

Lo scioglimento dell'Associazione e deliberato dall'Assemblea
stracrdinaria dei soci, secdndo le modalita e termini di cui

al precedente articole 9, per 1 seguenti motiwvi:

i conseguimento dell ‘oggette s sociale efo impossibilita
sopravvenuta di conseguirlo

2. impossibilita di funzicnhamento per il venir meno del
numero dei scci indispensabile per il conseguimento dei

propri fini

: i altra causa che dovesse compromettere le

ispirazioni di fondo «ehe animano 1'Associarione e/o che

dovesse impedire lo svolgimento dell'attivita.

In case di scioglimento dell'Associazione per qualungue

causa, 1l patrimonio dell'Associazione ed eventuali eccedenze

attive, risultanti daiy BEilomenr @l ouidazione, dopo il

pagamento di ogni passivita, andranno devolute ad enti ed

organismi con qualifica di ONLUS operanti in analogc settore

e @ai fini di pubblica Gtilifa, sentito 1'organismo di

controllo di cui all'art. 3 comma 190 legge 662/96.

Art. 22 - Norme di Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto valge

in quanto applicabili, le disposizioni di legge.

Firmato: Chiatto Simona, Poatonio Chiara Anna Mari% /Egretta
ena Francesca, Bianchi Franca Lucia, Scalzoné; Pietro,

/
Py

&
Alessandro De Cicco Notaio (sigillo)




